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PROJETO DE LEI N°<27/2026 DE 10 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a Criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher — CMDM e do Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher - FMDM.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS/GO, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DA CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art.1° - Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, o6rgéo
consultivo e deliberativo, que tem por finalidade garantir 8 mulher o pleno exercicio de sua cidadania,
por meio de propostas, acompanhamento, fiscalizagéo, promogéo, aprovagdo e avalia¢do de politicas
para as mulheres, em todas as esferas da Administragdo Publica Municipal, destinadas a garantir a
igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, promovendo a integragio e a
participagdo da mulher no processo social, econdmico e cultural.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher-CMDM integraré a
Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 2° - O CMDM possui as seguintes atribui¢des:

I - avaliar, propor, discutir e participar da formulagio e fiscalizagdo de Politicas
Publicas de promogdo e protegio dos direitos das mulheres, observadas a legislagio em vigor, visando
a eliminagdo de preconceitos, a plena inser¢io na vida socioecondmica, politica, cultural, no
Municipio de Serrandpolis/GO;

II - propor adogéo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o
controle popular sobre a politica para a promogdo e garantia dos direitos das mulheres, por meio de
claboragdo do Plano Municipal, programas, projetos, servi¢os, bem como os recursos publicos
necessarios para tais fins;

[T - estimular o estudo e o debate das condigdes de vida das mulheres do Municipio,
visando eliminar todas as formas de discriminagéo e violéncia contra a mulher;

IV - propor ao Executivo Municipal a celebra¢iio de convénios com organismos
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicos ou privados, para a execugdo de programas
relacionados as Politicas Publicas para as mulheres e aos direitos da mulher:

V - zelar pelo respeito, prote¢ao ¢ ampliagdo dos direitos da mulher como cidadi e
trabalhadora;

VI - acompanhar a elaborag@o e avaliagdo de propostas orgamentérias do Municipio,
indicando ao Orgao responsavel pela politica da mulher, as prioridades, propostas e modificacdes
necessdrias a consecucdo da politica formulada, bem como para o funcionamento desse Conselho:
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11 - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor, relacionada aos direitos
da mulher?

VIII - sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;

IX - manter e administrar o Fundo Municipal da Mulher;

X - organizar as conferéncias municipais e participar das conferéncias estaduais e
nacionais de politicas para as mulheres;

XI - elaborar e apresentar anualmente a Secretaria Municipal da Mulher, relatorio
circunstanciado de todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho, dando-lhe ampla divulgagdo, de
forma a prestar contas de suas atividades a sociedade;

XII - eleger, dentre seus membros, a Presidente e a Vice-presidente do Conselho;

XIII - promover canais de didlogo com a Sociedade Civil;

XIV - elaborar Regimento Interno do CMDM;

XV - encaminhar aos orgdos competentes as denuncia e reclamagdes de qualquer
pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XVI - participar da elaboragéo e aprovar o Plano Municipal de Politicas Publica de
direitos das Mulheres em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e
Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Or¢amento Publico;

XVII - incentivar e apoiar a realizag@o de eventos de promocdo, protecéo e garantia
dos direitos das mulheres;

XVIII - articular-se com oOrgdos e entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando incentivar e aperfei¢oar o relacionamento e intercAmbio sistematico sobre a
promogdo dos direitos das mulheres;

XIX - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
Cadastramento de Entidades e ou Servigos de protegdo ou de atendimento as mulheres que pretendam
integrar o Conselho.

Paragrafo unico. Todas as deliberagdes do Conselho, salvas as excegdes previstas nesta
Lei, serdo tomadas pela maioria de seus integrantes.

Art. 3° - O CMDM serd composto paritariamente por 06 (seis) integrantes e respectivas
suplentes, das quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e 50%serdo
representantes da Sociedade Civil organizada, respeitando a paridade na representago.

Art. 4° - A representagdo do Poder Publico sera composta pelas Politicas Publicas de

Educagéo, Saude e Secretaria da Mulher por 01 (uma) representante titular e respectiva suplente de
cada segmento elencado.

Paragrafo tinico. Havendo a exting@o de algum organismo indicado devera o chefe do

Poder Executivo, a fim de garantir a paridade na representagdo governamental junto ao CMDM,
promover a indicagdo do 6rgdo ou politica que substituird o que tiver sido extinta.
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rt. 5° - A representagio da Sociedade Civil organizada serd composta por 03 (trés)
representarftes titulares e respectivas suplentes, ligadas a promogéo e a protegdo dos direitos das
mulheres.

Paragrafo unico. As representa¢des da Sociedade Civil que compordo o CMDM se
dara por convite as entidades que deverdo indicar, por escrito, os seus representantes.

Art.6° - A ndo indicacio de representantes titular e representantes suplente pela
representagdo da Sociedade Civil eleita, quando requisitada pelo orgéo ao qual o Conselho estiver
vinculado, ensejard a perda do mandado e a consequente substitui¢do da representagdo por outra
entidade.

Art. 7° - As reunides ordinarias do CMDM serdo realizadas bimestralmente e
extraordinariamente e ou por convocagdo de sua Presidente.

Art. 8° - Serdio convidados a participar das reunides do CMDM, com direito a voz, sem
direito a voto, demais segmentos que ndo fazem parte do Conselho e estdo ligados a pauta.

Art. 9° - Todas as reunides do CMDM serdo sempre abertas a participagdo de quaisquer
interessados.

Art. 10 - As deliberagdes do CMDM serdo tomadas pela maioria simples das
integrantes presentes a reuniao.

Art. 11 - O mandato das representantes do CMDM sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida uma recondug@o.

Paragrafo tinico. As representantes do Poder Publico serdo indicadas pelo Poder
Executivo Municipal.

Art.12 - O mandato da Presidente do CMDM tera duragdo de 02 (dois) anos, devendo
haver alternancia entre representantes do Poder Publico e Sociedade Civil.

Paragrafo tinico. O primeiro mandato da Presidente do CMDM sera exercido por uma
representante do Poder Publico.

Art.13 - Compete a Presidente do CMDM:

[ - assegurar a permanente integragdo dos 6rgdos representados no CMDM;

II -coordenar os trabalhos e presidir as reunides do CMDM;

[II -submeter & votagdo as matérias a serem decididas pela Plendria, intervindo na
ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que necessario;

IV - proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;
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- requisitar recursos humanos e materiais necessarios a execugdo dos trabalhos do
Conselho:

VI - propor a criagdo de comissdes formadas por representantes das Politicas Publicas
Municipais e érgdos vinculados, com objetivo de viabilizar a implementag@o de politica da mulher
na estrutura governamental;

VII - representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, bem como em eventos de todas as esferas;

VIII - assinar delibera¢des do Conselho e atos relativos ao seu cumprimento;

XIX - submeter a apreciagdo da plenaria o relatério anual do Conselho;

X - zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos, nas esferas,
municipal, estadual e federal;

XI - cumprir e fazer cumprir as normas regimentais e deliberagdes do Conselho,
tomando, para este fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

XII - comunicar diretamente ao 6rgdo do Poder Executivo Municipal e demais
autoridades representativas, as recomendagdes do Conselho, solicitando as providéncias necessarias.

Art.14 - Compete a Vice-presidéncia do CMDM:
I - substituir a Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
II -auxiliar a Presidente no cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 15 - A Presidente e Vice- presidente do CMDM serdo substituidas em suas faltas
e impedimentos pela a sua integrante mais antiga em atua¢io no CMDM.

Art.16 - Compete a Secretaria Executiva do CMDM:
I - prestar assessoria técnica e administrativa ao CMDM;

Il - registrar, arquivar elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias
determinadas pela plendria;

[II - manter arquivado os livros e documentos do Conselho:;

[V - contribuir na elaboragdo da pauta das reunides:

V - assessorar as comissdes instituidas pelo Conselho, para o desenvolvimento de suas
fungdes de maneira eficiente e eficaz;

VI - tornar publicas as deliberagdes do Conselho;

VII - prestar informagdes e esclarecimento a cerca do funcionamento do Conselho:

VIII - remeter matérias e comissdes e apoiar seu funcionamento;

XIX - contribuir na elaboragdo de relatério anual das atividades do Conselho;

X - elaborar atas das reunides ordindrias e extraordindrias da plenaria.

Art. 17 - A organizagéo e o funcionamento do CMDM serdio estabelecidos pelo
Regimento Interno, a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho.

Art.18 - O Poder Publico através da Secretaria Municipal da Mulher prestara o apoio
técnico, administrativo e de infraestrutura ao funcionamento do Conselho.
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: Art.19 - As Conferéncias Municipais da Mulher ocorrerdo mediante o calendario
nacional de conferéncias, sendo custeado pelo Poder Executivo Municipal através do orcamento da

Secretaria Municipal da Mulher.

Art.20 - O Poder Executivo Municipal por meio da Secretaria Municipal da Mulher
podera, conforme disponibilidade orgamentaria custear as despesas dos integrantes, representantes da
Sociedade Civil e do Poder Publico, quando necessario e justificadamente para tornar possivel a
participagdo em eventos, desde tenha sido deliberada em sessdo plenaria do Conselho.

Art. 21 - As integrantes do CMDM e suas respectivas suplentes serdo nomeadas por
ato do Poder Executivo Municipal.

Art. 22 - O desempenho da fungdo do membro do CMDM serd sem qualquer
remuneragdo, considerado como servigo publico relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio
prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas atividades
proprias do Conselho.

CAPITULO II
DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 23 - Fica criado no Municipio de Serrandpolis/GO, o Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher - FMDM, instrumento puablico municipal de natureza contabil, vinculada a
Secretaria Municipal da Mulher, que tem por objetivo fomentar a arrecadagio e aplicagio de recursos
destinados a implantagdo, promogdo, manutengdo e desenvolvimento de programas e a¢des
relacionadas a efetivagdo dos direitos das mulheres.

Art. 24 - O FMDM visa garantir recursos necessarios, para implantagio de programas,
desenvolvimento e manutengio das atividades relacionadas aos direitos das mulheres, a implantagdo
das Politicas Publicas voltadas ao incremento da equidade de género, a garantia e a realizagdo dos
direitos ao combate a violéncia contra a mulher.

Art. 25 - Caberda ao CMDM:

[ - acompanhar e avaliar a execugfo, desempenho e os resultados dos recursos
aplicados;

II - avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balango anual;

II - fiscalizar e aprovar os programas e projetos desenvolvidos com os recursos do
FMDM;

IV - solicitar em qualquer momento as informagdes necessarias para controle e
avaliacdo das atividades realizadas com recursos do FMDM;

V - incentivar a captagdo de recursos junto aos drgaos publicos, privados, nacionais e
internacionais, destinados ao financiamento de programas e agdes voltadas aos direitos da mulher;
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tt. 26 - Os recursos do FMDM, em consonéncia com os critérios estabelecidos pelo

CMDM e ¢om o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres seréo aplicada para:

[ - manuten¢do da estrutura do CMDM, bem como nos programas de capacitagdo
permanente das representantes;

11 - financiamento de a¢des, programas e projetos da rede socioassistencial que atua
no campo da defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, ¢/ou a representagdo e/ou ao
atendimento as mulheres;

111 - financiar campanhas de conscientiza¢do social acerca dos direitos das mulheres,
contra a violéncia de género e sobre os mecanismos de enfrentamento a violéncia contra a mulher;

[V - confecgio de material informativo ou de divulgagéo, tais como folders, livretos,
dentre outros, destinados a divulgacdo e publicidade dos direitos, prerrogativas, satide e educagdo das
mulheres de qualquer idade;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administragfio e controle das a¢des do Plano Anual de Agéo dos Direitos da Mulher;

VI - financiamento de programas de atendimento desenvolvidos por Entidades e ou
Servigos inscritos no CMDM, desde que devidamente cadastrados, conforme as normativas;

VII - apoiar agdes promovidas pelo CMDM;

VIII - no apoio ao desenvolvimento e implementagdo de sistemas de diagndsticos,
controle, acompanhamento e avaliagdo de Politicas Publicas, programas governamentais € nio
governamentais voltados para as mulheres;

XIX - na promogdo de campanhas educativas, seminarios e demais eventos cuja
finalidade seja a defesa, promogdo e garantia dos direitos das mulheres;

X - a formacdo, aperfeicoamento e especializagdo dos recursos humanos e servigos
que promovam a equidade e protagonismo feminino, o fortalecimento e universalidade e o
enfrentamento a violéncia segundo diretrizes do Plano Anual dos Direitos da Mulher;

XI - na realizagdo de Conferéncias Municipais dos Direitos da Mulher;

XII - custear as despesas das representantes eleitos para participagio de conferéncias
Estaduais e Nacionais;

XIII - participagdo de representantes oficiais ¢ da sociedade civil organizada em
eventos relacionados ao debate da tematica da violéncia contra as mulheres, cidadania ou & promogéo
de seu protagonismo.

Art. 27 - Constituirdo receitas do FMDM:

[ - dotag@o atribuido no or¢gamento municipal;

I - recursos provenientes dos Fundos Estadual e Federal dos Direitos da Mulher;

[1I - as doagdes, as contribui¢des em dinheiro, os valores e os bens méveis e imoveis
que venham a ser recebidos de organismo ou entidades nacionais, internacionais ou estrangeiras, bem
como de pessoa fisica e juridica, nacionais, internacionais e estrangeira;

IV - os recursos provenientes de parcerias, convénios, contratos, instrumentos
congéneres ou acordos firmados com organizagdes ou entidades publicas, privadas, nacionais,
internacionais ou estrangeiras;

V - rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e aplicagdo de capital;
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I - Arrecadagio de multas ou de indenizagdes determinadas pelo sistema de justiga;
VII - outros recursos que lhes sejam destinados.

Paragrafo tnico. Os recursos arrecadados e os recebidos em transferéncia serdo
depositados em contas especificas ¢ CNPJ sob denominagéo de Fundo Municipal dos Direitos da
Mulher — FMDM.

Art. 28 - O FMDM sera gerido pela Secretaria Municipal da Mulher que tera como
competéncia:

[ - administrar o Fundo e dar cumprimento as diretrizes para o plano de agédo e
aplicagfio dos recursos, de acordo com planos e gastos previamente aprovados pelo CMDM;

II - contabilizar recursos orgamentarios proprios do Municipio, ou a ele transferidos,
independente as fontes de financiamento;

[1I. manter os controles necessarios a execugdo orgamentaria do Fundo referente a
empenhos, liquidagdes e pagamentos de despesas e recebimento de receitas;

IV - aprovar e firmar parcerias ou termos congéneres, objetivando atender as
finalidades desse Fundo;

V - realizar as despesas decorrentes da execug@o desta Lei, condicionadas as
disponibilidades orgamentarias e financeiras estabelecidas nas leis orgamentarias anuais;

VI - manter o controle e conferir as aplica¢des financeiras dos recursos, encaminhando
para aprecia¢do do CMDM, relatdrios anual relativo as aplicagdes dos recursos;

VII - monitorar o desempenho dos planos, programas e projetos aprovados.

VIII - prestar contas aos 0rgdos competentes na forma da Lei.

§1° Nenhum valor do FMDM sera gasto sem prévia aprovag¢do do Conselho;

§2° E vedado o CMDM aprovar a utilizacdo de recursos do Fundo para finalidades
diversas daquela prevista nesta Lei e na Legislagdo municipal, estadual e federal;

§3° O gestor do FMDM podera recusar cumprimento ao plano ou autorizagdo de gasto
aprovado pelo CMDM que estiverem em desacordo com esta Lei e demais legislagdes aplicaveis.

Art. 29 - A contabilidade do FMDM sera organizada e processada pelo setor contébil
financeira do 6rgdo municipal competente, de forma a permitir o exercicio das fun¢des de controle
prévio, concomitantemente e subsequente.

Art. 30 - O repasse de recursos para as entidades que desenvolvam Servigos e
Programas voltados a area das mulheres, sera efetivado por intermédio do FMDM de acordo com os
critérios estabelecidos pelo CMDM.

Paragrafo Unico. As transferéncias de recursos para entidades publicas e privadas
voltadas ao atendimento das mulheres processar-se-d0 mediante convénios, contratos, acordos ou
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instrumento
programas; projetos e agdes aprovados pelo CMDM.

ngéneres, obedecidos a legislagéo vigente sobre a matéria e de conformidade com os

Art. 31- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 32. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Serranépolis/GO, aos 10 dias do més de julho

de 2026. \
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Serran6polis/GO, 10 de julho de 2026.

Mensagem

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Encaminho a esta edilidade o Projeto de Lei que cria o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e o Fundo dos Direitos da Mulher como forma de viabilizar recursos para realizar
as politicas de investimentos em defesa das mulheres, uma vez que, criado o Conselho e o Fundo,
poderemos pleitear recursos junto a diversos 6rgdos e ainda junto ao governo estadual e federal, desta
forma, teremos mais condi¢des de atender as mulheres em situagdo de vulnerabilidade.

E importante a aprovagdo deste Projeto de Lei para que possamos iniciar tratativas
com nossas representagdes politicas € com isso garantir alguma emenda parlamentar para dar

continuidade aos trabalhos neste Municipio.

Desta forma, submeto a apreciagdo dos nobres parlamentares, contando com a
aprovagdo, diante da grande importancia e relevancia para nossa comunidade.

Atenciosamente, _—

e

Prefeita Municipal

Zlimar Ferreira da 8. Carvalho
Prefeita Municipal
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