ZERRANOPO, ¢

PROJETO DE LEI N.° @? DE 20 DE ABRIL DE 2022.

“CRIA CARGOS NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
SERRANOPOLIS - GO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS - GO, no uso de suas atribuicdes,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

~

Art. 1° - Ficam criados os seguintes Cargos Comissionados na estrutura
administrativa do Municipio de Serranépolis - GO, e inseridos na Lei Municipal n.° 972 de
06 de janeiro de 2020:

I - Assessor Nivel I: 20 (vinte) vagas;

II - Assessor Nivel II: 20 (vinte) vagas;

IIT - Assessor Nivel III: 20 (vinte) vagas;
IV - Assessor Nivel Especial I: (14) vagas.

Paragrafo Unico - As atribuigdes, remuneracio e vencimentos dos cargos acima
Serao 0s mesmos ja previstos na Lei Municipal acima mencionada e suas alteracdes para os
cargos existentes de mesmo nivel e compatibilidade.

Art. 2° - Ficam criados os seguintes cargos em comissao e também inseridos na Lei
Municipal n.° 972 de 06 de janeiro de 2020, sendo da seguinte forma e atribuices:

I - 01 VAGA DE CHEFE/SUPERVISOR DE RAIO X VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Atribuicdes:

7

supervisionar e orientar o trabalho de Aplicagdo das Técnicas Radioldgicas da
profissdo de Técnico ou de Tecnoélogo em Radiologia;
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b) zelar pelo cumprimento das disposicdes constantes no codigo de ética
profissional, devendo, no ambito de sua atuacao, levar ao conhecimento do

Conselho Regional qualquer infragao verificada;
¢) conferir as escalas de servico e de plantdes dos profissionais para atendimento
dos critérios técnicos e legais do setor que trabalha;

d) informar a chefia imediata sobre quaisquer problemas existentes com
equipamentos, fontes emissoras de radiacio, acessorios e equipamentos de protegao
radiologicas relativos ao local de trabalho;
e) informar a ocorréncia de qualquer fato que possa influir nos niveis de exposicao
a radiacao ou risco de acidentes;
f) efetuar o registro de defeitos em equipamentos, fontes de radiacdo, acessorios e
equipamentos de protecdo radiolégica, bem como as chamadas e a realizagao de
) manutencao nas instalacdes;
g) orientar e exigir a divulgagao do resultado mensal da leitura dos dosimetros de
uso individual, de forma que conste em local visivel e acessivel a todos os
profissionais, avaliando os resultados de forma a requerer providéncias em caso de
anormalidades;
h) supervisionar o estagio dos Técnicos e Tecnologos em Radiologia e a frequéncia
dos alunos dos cursos de formacio de Técnicos e Tecnologos em Radiologia nos

respectivos setores de atuaciao de acordo com a Resolucdo 10 Conter, de 11-11-2011,
divulgada neste

fasciculo;
i) verificar as condigdes de uso dos equipamentos e acessérios de protecdo
radiologica.

II - 01 VAGA DE DIRETOR DE RAIO - X VINCULADO A SECTRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE:

o Atribuicoes:

a) Controlar radiografias realizadas, registrando numeros, discri

minando tipo e
requisitante;

b) Zelar pela conservacio e manutenc¢ao dos aparelhos de

Raios X e demais aparelhos
radioldgicos e componentes;

<) Executar tarefas pertinentes a area de atua

cao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;
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d) Dirigir o departamento de radiologia, avaliar necessidades e informar a autoridade
superior sobre as demandas existentes no setor, bem como, otimizar e auxiliar o sistema de
atendimento aos usuérios.

III - 02 VAGAS DE COORDENADOR DE SAUDE BUCAL VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE:

Atribuicoes:

a) Assessorar e coordenar a efetivacio do atendimento integral ao usuério na
atencao a saude bucal, ter formacdo na area de odontologia e experiéncia
profissional, promover, implantar, supervisionar/coordenar e avaliar uma

Politica de Promogao da Satide que priorize de forma universal, igualitdria e
equanime a Atengdo a Satide Bucal;

b) Analisar as percepgdes de coordenadores de satide bucal sobre gestdo e
competéncias no Sistema Unico de Satde;

¢) Gerenciamento/ coordenacdo de material, insumos e equipamentos

odontologicos; consolidacdo de procedimentos; planejamento de metas
assistenciais e de promocdo e prevencao em saude bucal; producio e
monitoramento de indicadores; e elaboracao de relatérios técnicos.

d) Entregar relatérios sempre que for solicitado pela chefia imediata e superior em

relacao aos atendimentos e reclamacdes dos usuarios da satde bucal, bem como,
supervisionar os respectivos atendimentos.

A

IV - 01 VAGA DE DIRETOR DE OBRAS E URBANISMO VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO:

Atribuicoes:

a) Desenvolver atividades de direcao,

articulacao, definicio de objetivos;
planejamento, avaliacdo, monitorament

o das atividades da Secretaria que é
responsavel, atuando dentro da legalidade, primando pela economicidade,
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eficiéncia e efetividade, em seus aspectos financeiro, orgamentario, contabil,
patrimonial e operacional para melhor desempenho de suas atividades;

b) Determinar as providéncias voltadas ao cumprimento dos objetivos de
desempenho estabelecidos pela administracao e chefia superior, propor a edicao
de normas ou a alteragdo de procedimentos que visem a melhoria dos servicos e
controles, verificar o controle e utilizacdo dos bens do Municipio;

¢) Planejar, programar, organizar, coordenar e controlar a execucéo dos projetos de
construgao e reforma de bens/ prédios e equipamentos do Municipio.

P Art. 3° - As remuneragdes e vencimentos dos cargos descritos no art. 2° serdo as
constantes do quadro anexo I desta lei.

Art. 4° - A referida lei deveré observar o limite de gastos com pessoal e demais
dispositivos da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
dias do més de abril de 2022.

DE SERRANOPOLIS, aos 20 (vinte)

APROVADO |
POR UNANIMIDADE EM (.0/..)
DISCUSSAO E voTAacio
EMSESSAODE_ ) | 0% 1o )2 Fernando Vagner de Oliveira

Assessor Juridico Municipal

RECEBE
A 1 09 /_,,Ss

ASSINATURA
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ANEXO1
Cargos Novas Salario
vagas

Assessor Nivel I 20 1.747,13

Assessor Nivel 11 20 1.601,72

Assessor Nivel III 20 1.382,50

Assessoria Especial Nivel [ 14 2.643,84

Chefe/Supervisor de Radiologia 01 2.754,00
-~ Coordenador de Saude Bucal 02 4.000,00

Diretor de Obras e Urbanismo 01 2.864,16

Diretor de Raio X 01 2.864,16

Av. Ramiro Teixeira, 01 - Centro - 75820-000
Serranépolis-GO - Fone: 64 3668-1259




Lemes da Franca

Lassociados

Declaraciao sobre Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro

Em cumprimento ao disposto no art. 16, Inciso I, da Lei Complementar
101/00 de 04 de maio de 2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicao
Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, expedimos a presente, considerando o seguinte:

Finalidade: Simulagdo visando adequacdo da remuneragio de servidores publicos
municipais de Serranépolis.

Justificativa: Simulagao visando adequacéo da remuneracgio dos servidores publicos
municipais de Serranépolis para o exercicio de 2022, considerando o percentual de
INPC 2021 10,16%.

Quadro Estimativa de Gastos:
Discriminagao 2022 2023 2024
Valor bruto da folha de 1.958.144,88 | 2.021.784.58 2.082.438,12
pagamento contendo saldrio
base, vantagens fixas e variaveis
possiveis de haver incidéncia,
conforme Estatuto do Servidores
Publicos Municipal.

LTotal 1.958.144,88 | 2.021.784,58 2.082.438,12
Origem dos Recursos:
mscriminagéo 2022 2023 2024
Gastos com Recursos Préprios 1.958.144,88 2.021.784,58 2.082.438,12
Gastos com Recursos Vinculados
Total 1.958.144,88 | 2.021.784,58 2.082.438,111
ADEQUACAQO ORCAMENTARIA
PPA - Plano Plurianual — 2022/2025 A despesa objeto do presente
( x ) Adequada estudo esta prevista nas
( ) Inadequada diretrizes, objetivos e metas do
PPA 2022/2025.

Avenida 136 n° 797 — Setor Sul

CEP: 74.093-250 Ed. New York Square
Salas 1003/1004 — Ala A — Goidnia - Goias
Fone: 62 3999-1721
www.lemesdafranca.com.br
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MENSAGEM N.° 0‘2 F2022,

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores de Serranépolis - Goias,

Tenho a honra de encaminhar para deliberacao dessa Egrégia Casa o Incluso Projeto
de Lei que dispde sobre a criagdo de Cargos comissionados na estrutura administrativa
Municipal do Municipio de Serrandpolis e revisdo geral anual constitucional, tudo visando
atender aos requisitos legais, demanda e melhorar o servico prestado a comunidade em
geral.

JUSTIFICATIVA

A presente proposta tem por finalidade a organizacao dos servicos prestados por
servidores em comissao do Municipio de Serranopolis, bem como a modernizacio e
atendimento a realidade das necessidades atuais na administracio dos servicos publicos em
nosso Municipio.

Tal medida se faz necessaria para ajustar melhor o gerenciamento e organizacao da
administragao Municipal no cumprimento de suas demandas para um melhor servico
prestado a populacao, bem como, dar eficiéncia na prestacio do servico ao publico de acordo
com a realidade e demanda atual.

Sendo assim, considerando a clara legalidade do PL, contando com o apoio dessa
Ilustre Casa de Leis, apresentamos este Projeto de Lei e solicitamos sua apreciacao nos
termos legais e regimentais de praxe com a URGENCIA que o caso requer. Nestes termos,
envio a presente Mensagem ao tempo em que renovo protestos de grande estima e elevado
apreco.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SERRAN OPOLIS, aos 20(Vinte) dias
do més de abril de 2022.
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