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PROJETO DE LEI N." @2022. DE 20 DE ABRIL DE 2022.

Di nova redagio a Lei n" 6992010 e dispde sobre a
estrutura, composicdo, organizagdo, funcionamenio,
atribui¢des e elei¢do, do Conselho Municipal de
Satide de Serrandpolis e di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS - GO, no uso de suas atribuicoes,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1" Esta Lei dispde sobre a organizagdo, composi¢dio, elei¢do. atribuigdes e o
funcionamento do Conselho Municipal de Saude (CMS), 6rgdo de natureza colegiada, carater
deliberativo e permanente do Sistema Unico de Saude (SUS) e que, nos termos das Lei n°
8.142. de 28 de dezembro de 1990. atua na formulagdo de estratégias e¢ no controle da
execucdo da politica municipal de saide, inclusive nos seus aspectos economicos e
financeiros,

Paragrafo anico. O Conselho Municipal de Saude (CMS) integra a estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Saide, ao qual é garantida autonomia politica e administrativa e
todas as condi¢gdes humanas, materiais, tecnologicas, or¢amentarias e financeiras para o seu

pleno funcionamento e cumprimento das suas atribuigdes.

CAPITULO 1T _
DA ORGANIZACAO
Art. 2° O Conselho Municipal de Satide tem a seguinte organizagéo:
1. Plenario;

. Mesa Diretora;

[11. Comissoes Intersetoriais Permanentes:

IV. Secretaria-Executiva,
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§ 17 O Plenario do Conselho Municipal de Satde é o forum de deliberagdo plena e conclusiva,

configurado por Reunides Ordindrias e Extraordindrias de acordo com requisitos de
funcionamento estabelecidos no seu Regimento Interno.
§ 2% A Mesa Diretora tem a fun¢do de fazer a gestdo do Conselho e os seus integrantes seriio
eleitos na reunido plendria. logo apds a posse, a qual ocorrera logo apds a publicagio formal
do resultado da elei¢do conforme determinagdo do Regimento Interno.
§ 3" A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude serd composta por 4 (quatro)
conselheiros titulares, respeitada a paridade expressa no art. 3° desta Lei com a seguinte
estrutura:

I. Presidente:

II. Vice-Presidente:

I11. 1° Secretario:

IV, 2° Secretario.
§ 4 As Comissoes Intersetoriais Permanentes sdo organismos de assessoria ao Plenario do
CMS e tem por finalidade atuar na formulag¢do e no controle da execugdo das politicas de
saude sob coordenagdo de conselheiros indicados pelo plendrio do CMS e designados pelo
Presidente.
§ 5” As Comissdes Intersetoriais Permanentes serdo regulamentadas no Regimento Interno do
CMS observada a paridade prevista nesta lei e a inclusdo de organizagdes integrantes e ndo
integrantes do conselho.
§ 6" A Secretaria-Executiva ¢ um 6rgdo vinculado ao Gabinete da Secretaria Municipal de
Saide e subordinado 4 Mesa Diretora do CMS, tendo por finalidade a promogio do necessario
apoio técnico-administrativo ao Conselho, suas Comissdes, sendo lhe garantida estrutura
administrativa ¢ quadro de pessoal, a partir de proposta e deliberagdo do Colegiado em sua

composigdo plendria.

CAPITULO 1
DA COMPOSICAO
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Art. 3" O Conselho Municipal de Saide tem composigdo paritaria, nos termos do Art. 19, § 4%
da Lei federal n® 8.142. de 28 de dezembro de 1990, e da Resolugdo do Conselho Nacional de
Satde n° 453. de 10 de maio de 2012, sendo as vagas assim distribuidas:

[. 50% (cinquenta por cento) de organizagdes representativas do segmento de usuarios;

[I. 25% (vinte e cinco por cento) de organizagdes representativas do segmento dos
trabalhadores da drea de satde, vinculados ao Sistema Unico de Saide e:

111. 25% (vinte e cinco por cento) de organizagdes representativas do segmento de gestores e
prestadores de servigos de salde, vinculados ao Sistema Unico de Satde.

§ 1° A quantidade de vagas para compor o Conselho Municipal de Saide sera definida no seu
Regimento Interno.

§ 2° Cada organizagdo eleita devera indicar um representante titular e seu respectivo suplente.
§ 3° Para preservar a autonomia ¢ distingdo entre os segmentos, na composigdo do Conselho
Municipal de Satde. ficam impedidos de:

I. Representar os usudrios. os trabalhadores da saude vinculados ao SUS ou quaisquer pessoas
que ocupem cargo de provimento em comissdo ou que exercam fungdo gratificada na
administra¢iio publica ou como prestador de servigos de satide vinculados ao SUS:

[I. Representar os trabalhadores da saiude vinculados ao SUS, quaisquer pessoas que ocupem
cargo de provimento em comissdo ou que exergam fung¢do gratificada na administragdo
publica. os dirigentes, ou pessoas por eles delegadas. de organizagdes prestadoras de servigos
de saide vinculadas ao SUS.

§ 4° A Secretaria Municipal de Satde ¢ integrante nato do Conselho Municipal de Saude.

§ 5° Fica vedada a participagdo no Conselho de membros dos Poderes Legislativo, Judiciario

¢ do Ministério Pablico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
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Art. 4" Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Satde:
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I. Atuar para fortalecer a participagio e o controle social no dmbito do Sistema Unico
de Saide (SUS). por meio de mobilizagdo e articulagido permanente da sociedade, com
vistas a defesa dos seus principios constitucionais;

I1. Articular-se com os 6rgdos colegiados do SUS dos demais entes federados. a fim de
promover o aprimoramento do Sistema Municipal ¢ Regional de Satde:

[TI. Atuar na formulagdo e no controle da execugdio da politica municipal de saide.
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua
aplicagdo aos setores publico e privado:

IV. Estabelecer diretrizes para a elaboragio do Plano Municipal de Satde,
Programacdo Anual de Saude, Relatorio Quadrimestral e Relatorio Anual de Gestio:

V. Fixar pardmetros e critérios operacionais relativos a localizagio ¢ ao tipo de
unidades prestadoras de servigos de saude puablicos e privados, no dmbito do Sistema
Unico de Saude no municipio:

VI. Apreciar e deliberar sobre a Politica de Gestdo do Trabalho e da FEducagio na
Saude. nos termos das normas gerais em vigéncia e da necessidade do Quadro de
Pessoal da Secretaria Municipal de satde:

VIL. Promover articulagdes entre os servi¢os de saude. organizagdes da sociedade civil
¢ as instituigdes de ensino, com a finalidade de propor prioridades, métodos e
estratégias para o desenvolvimento da educagiio permanente e continuada dos recursos
humanos do SUS, assim como a pesquisa e a cooperacdo técnica entre essas
instituigdes:

VIIL. Propor a adogdo de critérios que definam padrio de qualidade e melhor
resolubilidade das agdes e servigos de saide. com verificagio do processo de
desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnolégica e observincia de padrdes
¢ticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural:

[X. Promover articulagdo com os 6rgdos de fiscalizagdo do exercicio profissional e de

¢ controle dos

LY

outras entidades representativas da sociedade civil, para a defini¢io

padrdes €ticos para a pesquisa e a prestagdo de servigos dg
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X. Apreciar e deliberar sobre as agdes de saneamento basico de domicilios ou de
pequenas comunidades, nos termos do Art. 3°, VI, da Lei Complementar Federal n®
141. de 13 de janeiro de 2012:

XI. Atuar na definigdo de critérios para a celebragdo de contratos, convénios e
Protocolos de Cooperagdo Entre Entes Pablicos:

XII. Apreciar e deliberar sobre o Plano Municipal de Saide, a Programagdo Anual de
Satde. a proposta de Orgamento Anual de Saude, os Relatérios Quadrimestrais de
Prestagoes de Contas ¢ os Relatorios Anuais de Gestio;

XIII. Propor critérios para a programag¢do e execugdo financeira e or¢amentaria do
Fundo Municipal de Saude (FMS):

XIV. Atuar no monitoramento da execugio das agdes ¢ dos servigos de saude e
encaminhar denuncias de irregularidades aos respectivos orgdos de controle interno e
externo:

XV. Solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo, econémico-
financeiro. de gestdo de recursos humanos e outras relativas a estrutura de
licenciamento de orgdos e/ou entidades publicos e privados vinculados ao Sistema
Unico de Sadde (SUS):

XVI. Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais Permanentes e outras
que julgar necessarias, inclusive grupos de trabalho, integradas pelas secretarias e
orgdos competentes e por entidades representativas da sociedade civil:

XVII. Elaborar e aprovar normas de organizacdo e funcionamento da Conferéncia
Municipal de Saude, sempre paritarias, na forma do capur do Art. 3° desta Lei.
propondo ao gestor a sua convocagdo a cada 04 (quatro) anos, respectivamente, sem
prejuizo de convocagdes extraordinarias:

XVIIL. Elaborar e aprovar normas de organizagio e funcionamento da FEtapa
Municipal da Conferéncia Nacional de Salde, sempre paritaria, na forma do Art. 3°
desta Lei, propondo ao gestor a sua convocagdo a cada 04 (quatro) anos. sem prejuizo
de convocagdes extraordinarias;

XIX. Coordenar os processos de normatizagdo, reformulagdo, urganizac'éQ e

funcionamento dos Conselhos Locais de Saude:
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XX. Formular e aprovar a Politica Municipal de Educa¢do Permanente para a
Participagio ¢ Controle Social do SUS, estabelecendo ainda mecanismos de
monitoramento ¢ avaliagdo dos processos decorrentes de sua aplicagio:
XXI. Analisar e ofertar pareceres técnicos sobre as matérias relacionadas a
Participagiio e ao Controle Social da satde, as consultas neste ambito, formuladas pela
Secretaria Municipal de Saude, cidadaos e sociedade civil organizada;
XXII. Articular-se com os outros conselhos setoriais, com o proposito de cooperagédo
mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do Sistema de
Participagdo e Controle Social;
XXIII. Atuar na formulagdo e execugdo das atividades de comunicagdo social e
divulgagdo das agdes. dos atos e das deliberagdes oriundas do Conselho:
XXI1V. Solicitar, com a devida justificativa, auditorias externas e independentes sobre
as contas e atividades do gestor municipal do SUS:
XV. Solicitar ao Secretario Municipal de Saide e ao Chefe do Poder Executivo a
substituigdo do Secretario-Executivo do Conselho, diante de situagdes justificadas
pelo interesse publico. por deliberag¢do da maioria simples do Plenario:
XXVI. Elaborar e aprovar a sua Programa¢io Anual de Trabalho com a devida
estimativa or¢amentaria:
XXVII. Atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho de Satde no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satude (SIACS);
XXVIII. Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e posteriores alteragoes e
encaminhar ao Secretario Municipal de Satude para homologagéo.

Art. 5° Sdo atribuigdes do Plenério:
[. Eleger os integrantes da Mesa Diretora;
[1. Operacionalizar as atribuigdes do CMS descritas no Art. 4° desta Lei:
[1I. Apreciar e aprovar o Regimento Eleitoral estabelecendo as regras para escolha das
entidades e dos movimentos sociais dos usuarios do SUS, das entidades e movimentos

sociais do segmento dos trabalhadores de saiude, das entidades de gestores e

prestadores de servigos de saude para compor o CMS;
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IV. Apreciar e deliberar sobre a necessidade de representar junto ao Ministério Publico

quando as atribui¢des e decisdes do Conselho forem desrespeitadas ou ocorrer ameaca
de grave lesdo a saude puablica, por maioria qualificada de votos:
V. Formular ¢ deliberar sobre as atribuicbes da Mesa Diretora, Comissoes

Intersetoriais Permanentes e da Secretaria-Executiva.

CAPITULO YV
DA ELEICAO

Art. 6° A escolha das representagdes para integrar o Conselho Municipal de Saude sera
realizada. ordinariamente a cada 2 anos, em plendria de elei¢do convocada especificamente
para este fim.

§ 17 O processo de escolha das entidades, institui¢oes e movimentos sociais que integrardo o
Conselho Municipal de Saiude sera disciplinado em Regimento Eleitoral proprio. com
execugdo coordenada por Comissdo Eleitoral composta por integrantes indicados pelos
segmentos, ambos previamente aprovados pelo Colegiado.

§ 2% A convocagdo das eleigdes sera realizada por edital divulgado a todas as representagdes
da sociedade organizada, no municipio, visando ao alcance da maior representatividade e
legitimidade do processo eleitoral.

§ 3° As entidades, instituigdes e movimentos sociais escolhidos para integrar o Conselho
deverdo, formalmente. encaminhar seus documentos instituidores e regulamentadores e os
atos de posse de seus dirigentes a Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal de Saide.

§ 4° As entidades, instituigdes e movimentos sociais eleitos para compor o Conselho serdo
homologados por ato do Chefe do Executivo no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
data de protocolizagio do expediente respectivo perante o Gabinete da Secretaria Municipal
de Saude.

§ 5% As entidades, instituigdes ¢ movimentos sociais indicario os seus representantes para
exercer a fungdo de conselheiro na composigao do Plenario do Conselho Municipal de Satde.
§ 6” Os nomes dos representantes, titulares e suplentes, indicados para integrar o Plenario do

Conselho Municipal de Saude, serdo encaminhados, via oficio. a Secretaria-Executiva ‘do

CMS pelas entidades ¢ movimentos sociais.
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§ 7° A cada elei¢do. os segmentos de usuarios, trabalhadores e prestadores de servigos. ao seu

critério. promoverdo a renovagdo de. no minimo, 30% (trinta por cento) de suas entidades
representativas,
§ 87 O processo de escolha das representagdes para compor o Conselho Municipal de Saude a
que se refere o caput deste artigo sera realizado em até 60 (sessenta) dias antecedentes ao
término do mandato em vigor, visando ao favorecimento das formalidades legais em tempo
habil e a evitar a vacincia ou a usurpagio de poder.
§ 9° Para efeito do que dispde o § 1° deste artigo. sio adotadas as seguintes defini¢des:
- Entidades e movimentos sociais municipais e estaduais de usuarios do SUS: aqueles
que tenham atuagdo e representa¢do no municipio.
I. Entidades e movimentos sociais municipais e estaduais de trabalhadores da saide,
vinculados ao Sistema Unico de Satde: aquelas que tenham atuagio e representagdo
no municipio. vedada a participagiio de entidades de representantes de especialidades
profissionais;
I11. Entidades municipais e estaduais de prestadores de servigos de satude, vinculados
ao Sistema Unico de Satde: aquelas que congreguem hospitais, estabelecimentos e
servigos de saude, publicos e privados, com ou sem fins lucrativos, e que tenham
atuagdo ¢ representa¢do no municipio:
IV. Entidades ou instituigdes municipais e estaduais de organizagdes gestoras de
politicas pablicas: aquelas com atuagdo e representagiio no municipio.
§ 10 Somente poderdo participar do processo eleitoral, como eleitor ou candidato,
representantes das entidades de que tratam os incisos de | a IV do § 9° deste artigo e que
tenham. no minimo. 2 (dois) anos de comprovada existéncia e atuagdo no municipio.
§ 11 Ficam impedidos de se candidatarem ou serem indicados para compor o colegiado os
Gestores, usuarios ¢/ou trabalhadores que estejam cumprindo pena restritiva de liberdade e/ou
os condenados por pratica de atos lesivos a Administragdo Publica ou que atentem contra os
principios constitucionais que a regem
§ 12 Para atendimento das exigéncias do § 11, no ato de inscrigdo para participar da elei¢do

ou no ato de indicagdo para a fungdo de conselheiro de satide devem ser

seguintes documentos probatorios:
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. Certiddo Negativa do Cartorio Distribuidor C ivel Estadual;

I1. Certiddo Negativa do Cartorio Distribuidor Criminal Estadual:

[11. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justi¢a Federal;

IV. Certiddes Negativas da Justica Eleitoral de quitagio com as obrigagoes eleitorais €
criminal eleitoral relativas a condenagdo:

V. Certiddo Negativa de Contas do Tribunal de Contas da Unido:

VI, Certiddo Negativa de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Goias ou de outro ente
federativo em que tenha exercido cargo ou fungdo publica que enseje prestagdo de Contas
relativas ao respectivo exercicio:

VII. Certidio Negativa de Contas dos Municipios do Estado de Goias ou de outro ente
federativo em que tenha exercido cargo ou fungdo publica que enseje prestagdo de Contas
relativas ao respectivo exercicio.

§ 13 O Chefe do Poder Executivo podera delegar ao Secretario Municipal de Satde a
atribuiciio para designar os conselheiros, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de
protocolizagio do expediente. conforme a indicagdo dos representantes das entidades e dos
movimentos sociais eleitos, observadas as determinagdes desta Lei.

§ 14 As organizagdes eleitas terdo mandato de 2 (dois) anos, vedada a coincidéncia com os
mandatos dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 15 Para atender o dispositivo do § anterior as eleicdes do Conselho Municipal de Saude
realizar-se-4 no Gltimo trimestre do primeiro e do terceiro ano de mandato dos Poderes
Executivo e Legislativo e a posse ocorrerd em 1° de janeiro do 2° ¢ do 4° ano de mandato dos

referidos poderes.

CAPITULO V1
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7 O funcionamento do Conselho Municipal de Saide dar-se-a nos termos do que

dispuser o seu Regimento Interno. com observéncia das seguintes diretrizes

I. Prestigio a paridade na composigao:

I1. Respeito aos principios éticos:
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Art. 10 O exercicio da fungdo de conselheiro ¢ de relevante interesse publico. ndo
remunerado. garantindo-se-lhe, sem prejuizo de seus estipéndios, a dispensa do trabalho
durante o periodo das reunides, capacitagdes e agdes especificas do Conselho de Satde.

Art. 11 O conselheiro. no exercicio de suas fungdes, responde pelos seus atos conforme a
legislagio em vigor.

Art. 12 O servidor publico, no exercicio da fungdo de conselheiro, ndo podera ser transferido
de seu local de trabalho ou ter a sua jornada alterada., bem como nido podera ser posto em
disponibilidade. desde a data do seu registro como conselheiro e até 1 (um) ano apos o
afastamento da fung¢do, salvo em caso de solicitagdo por ele formulada e julgada conveniente
pela Administragdo.

Art. 13 Para fins de justificativa de auséncia no trabalho junto aos orgdos, entidades e
instituicdes. o Conselho Municipal de Saude emitira declaragio que devera especificar o
periodo. local ¢ objeto de cada atividade desempenhada pelo conselheiro.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Satde disponibilizara os recursos humanos, financeiros,
materiais e técnico-administrativos necessarios ao pleno e regular funcionamento do Conselho
Municipal de Saude, sem prejuizo de outros meios de colaboragio da comunidade e
institui¢des.

§ 1° Serd assegurado a todos os conselheiros o custeio de despesas de deslocamento e
manutengio quando no exercicio de suas fungdes.

§ 2° O conselheiro, quando em representa¢do do Colegiado fora do seu domicilio, tera direito
a transporte ¢ didrias no valor atribuido aos servidores puiblicos do Municipio.

§ 3° Sera criada no Or¢gamento Anual da Secretaria Municipal de Saude, por proposta do
Conselho de Sadde. acompanhado de Plano de Trabalho e de previsdo or¢amentaria, dotagdo
especifica.

Art. 15 Nos termos do art. 1°, § 2° da Lei federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, as
deliberagdes do Conselho Municipal de Saiade deverdo ser homologadas pelo Secretdrio

Municipal de Satde no prazo maximo de 30 (trinta) dias, dando-se lhes publicidade oficial.
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§ 1° Em caso de ndo homologagdo. deverd a autoridade, no prazo a que se refere o caput deste
artigo. apresentar ao Conselho Municipal de Saide. em ato fundamentado, as razdes pelas
quais deixa de homologar as deliberagdes do Colegiado e proposta alternativa, se de sua
conveniéncia. para apreciagio do Plenario que poderd acatar as justificativas revogando,
modificando ou mantendo a Resolugdo que, nos dois Gltimos casos, serd reencaminhada ao
Secretario para homologagao.

§ 2° Persistindo a decisdo, do Secretario de Satde. de nao homologar a Resolugdo, nem se
manifestar sobre esta em até trinta dias apos o seu recebimento, ela retornara ao Plenario do
(CMS para avaliar e encaminhar as medidas legais cabiveis.

§ 3" As decisdes do Conselho Municipal de Satde sdo consubstanciadas em Resolugdes.
cabendo a Secretaria Municipal de Saude, em havendo a sua homologagéo, tomar as medidas
administrativas necessarias para a sua efetivagao.

Art. 16 Considerar-se-do parceiras do Conselho Municipal de Saude todas as pessoas fisicas e
juridicas dos segmentos de usudrios, trabalhadores da saude, gestores e prestadores de
servigos pablicos e privados.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo ¢ revoga as disposigdes em

contrario,

Gabinete do Prefeito Municipal de Serrandpolis. aos 20 dias do més de abril de 2022.
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LEI N° 699, DE 24 DE MARCO DE 2010.

QUE REGE O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sidinei Pinheiro, Prefeito Municipal de Serranopolis. faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona a

seguinte Lei.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1| O Conselho Municipal de Salde, do municipio de Serranopolis, listado de Goids, doravante sera regido nos

seguinies termos:

§ 1° O Conselho Municipal de Saude - CMS, nos termos da legislagao federal, estadual e municipal que regem a
maltéria, € um érgao colegiado de composigao paritaria, carater permanente, deliberativo, normalivo, e fiscalizador, como
corresponsavel pelo Sistema Unico de Satide - SUS - no Municipio de Serrandpolis-CO, com o objetivo de assegurar o
direilo a saude e @ qualidade de vida das pessoas mediante a efetiva participagdo da comunidade organizada na gestao

da palitica de saude, sem prejuizo das fungoes dos demais poderes legalmente constituidos.

CAPITULO I
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

O Conselho Municipal de Satde tem por finalidade atuar na formulagao da politica global de saude para o
Municipio de Serranopolis-GO e determinar sua execucéo, deliberando sobre normas regulamentares, técnicas, padroes

e outras medidas de carater operacional.
Compete ao Conselho Municipal de Saude - CMS:

| - atuar na formulagao de estratégias e no controle da politica de salde, incluido aspectos econdmicos e

financeiros, que serdo fiscalizados mediante o acompanhamento da execugao orgamentaria;

Il - articular-se com os demais orgaos colegiados do Sistema Unico de Salde, das esferas federal e estadual de
governo visando o aprimaramento do Sistema Municipal de Satde;

Il - organizar & normalizar as diretrizes estabelecidas na Conferéncia Municipal para a elaboragao do Plano
Municipal de Saude, adequando-se a realidade epidemiologica e a capacidade organizacional dos servigos;

IV - propor adogan de critérios que definam padrao de qualidade e melhor resolubilidade das agbes e servigos de

saude, verificando, também, o processo de incorporagao dos avangos cientificos e tecnoldgicos na area:

Utilizamos cockles para melhorar sua experiéncia neste Portal, Ag continuar navggando, voce cancorda com EEE]
E?- propor cn?éno%e para a programaq%o e execugg ?ﬁwangra e orgamen ga m de Saude,

acompanhando a movimentagao de recursos; Continuar

htips:/leismunicipais.com.br/at/go/s/serranopolis/lel-ordinaria/2010/70/699/ei-ordinaria-n-699-2010-que-rege-o-conselho-municipal-de-salde-e- ...
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MENSAGEM N.° -Lg 12022,
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores de Serranopolis — Goias,

Tenho a honra de encaminhar para deliberagdo dessa Egrégia Casa o Incluso Projeto
de Lei que altera a Lei Municipal n.” 699/2010 que institui o Conselho Municipal de Satude no
Municipio de Serranopolis - GO.

JUSTIFICATIVA

A presente proposta tem por finalidade adequar a antiga lei de criagdo do Conselho
Municipal de Saide do Municipio de Serranopolis — GO, Lei 699/20210, de forma a
dinamizar ¢ atender a legislagdo Federal e Estadual sobre o tema, a qual exige uma maior
participagdo social de membros integrantes da comunidade local e autoridades, ambos em
auxilio na execugdo dos programas governamentais de Saide a serem empregados em nosso
Municipio.

Tal medida se [az necessdria e consubstanciada no interesse publico envolvido, uma
vez que o referido Conselho ¢ de extrema importancia para toda a comunidade local no
ambito social.

Sendo assim. considerando a clara legalidade do PL, contando com o apoio dessa
[lustre Casa de Leis, apresentamos este Projeto de Lei ¢ solicitamos sua apreciagio, votagio e
aprovagio com EXTREMA URGENCIA. Neste sentido. envio a presente Mensagem ao
tempo em que renovo protestos de grande estima e elevado aprego.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS. aos 20 (vinte)

dias do més de abril de 2022.

TARCI
Prefeito

Av. Ramiro Teixeira, 01 - Centro - 75820-000
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