Camara Municipal de Serranopolis - GO

CNPJ: 00.775.356/0001-05

PROJETO DE LEI N.” 17/2022 DE 12 DE MAIO DE 2022

“Procede a Revisdo Geral Anual da Remuneragdo dos Servidores
Efetivos e Comissionados da Camara Municipal de Serrandpolis (GO),
assim como a Revisdio Geral Anual do Subsidio dos Vereadores e
Presidente da Camara Municipal, na forma estabelecida pela Lei n.° 660,
de 04 de junho de 2008 e da outras providéncias. "

A Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Serranopolis, Estado de Goias, apresenta para
apreciagdo do Plenario o seguinte Projeto de Lei:

Considerando que a ultima fixa¢do do subsidio dos Vereadores foi feita em 2012, através da Lei
Municipal n.° 766 de 04 de setembro de 2012; e a ultima corregdo foi através da lei municipal n° 842 de
08 de dezembro de 2015, que alterou o subsidio de cada vereador e do presidente da camara para RS
4.691,41 (Quatro Mil Seiscentos e Noventa e Um Real e Quarenta e um Centavos).

Considerando ainda, que a ultima revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores efetivos e
comissionados da camara municipal foi procedida através da lei municipal n° 956 de 4 de margo de 2020,
que concedeu reajuste do indice acumulado INPC/IBGE no periodo de janeiro de 2017 a dezembro de
2019.

Art. 1° - Fica concedido o reajuste de 14,14% (Quatorze virgula Quatorze por cento)
referente ao indice acumulado do INPC/IBGE, no periodo de janeiro de 2021 a abril de 2022,
sobre o vencimento dos Servidores da Cimara Municipal (Efetivos ¢ Comissionados) bem
como sobre a fungdo gratificada de Diretor da CAmara, referente revisio geral anual do
referido periodo, de acordo com a Lei Municipal n.° 660, de 04 de junho de 2008, e inciso X da
Constituigdo Federal, conforme valores estabelecidos nos anexos I e II (Tabela de vencimentos
para fins de enquadramento e progressdo horizontal dos cargos de provimento efetivo, de
Servidores Técnico-Administrativos) e anexo III (Tabela de Vencimentos dos Cargos
Comissionados) que fazem parte desta Lei.

Art. 2° - Fica concedido o reajuste de 7,95% (sete virgula noventa e cinco por cento)
sobre o subsidio dos Agentes Politicos (Vereadores) e do Presidente da Cimara Municipal
de Serranépolis-Goias, referente ao indice acumulado de INPC/IBGE, no periodo de janeiro
a_outubro de 2021, referente revisdo geral anual, nos termos do inciso X, do artigo 37 da
Constituigdo Federal. Respeitado o teto constitucional de 20% (vinte por cento) sobre o subsidio
do Deputado Estadual.

Art. 3°- Com o presente reajuste o subsidio do Vereador do Municipio de Serrandpolis
—GO., e do Presidente da Camara, passa a ser de R$5.064,37 (cinco mil sessenta e quatro reais
e trinta e sete centavos), retroativo a 1.° de maio de 2022.

Art. 4:’ - Esta Lei considerou ainda estudo de estimativa dos IMPACTOS
ORCAMENTARIOS realizados pela Camara, conforme em anexo.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente lei ocorrerdo por conta de dotagdes proprias
vigente no orgamento do presente exercicio.
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Art. 6° - Reformula a tabela de vencimentos em anexo, para fins de enquadramento e
progressdo horizontal dos cargos de provimento efetivo de servidores técnico-administrativos da

Camara Municipal, além do quadro de servidores comissionados.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, com seus efeitos retroagindo
a 1.° de maio de 2022. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Mesa Diretora da Camara Municipal, aos 12 dias do més de maio de 2022.

. j,f:(
Frank Rodrigues
Presidente
4 o ki
Lideom Lucas Lima va Rocha
1* Secretario 2° Secretario

APROVADO

POR UNANIMIDADE EM (.L12.)
DCISCUSSAO E VOTAGCAOQ

EMSESSAODE /Y | of 120 L&
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ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
R$ 1.077,26
R$ 1.176,95
R$ 1.294 65
R$ 1.424,11
R$ 1.566,51
R$ 1.723,16
R$ 1.895,46

NA-1

CLASSE VENCIMENTO
R$ 1.670,82
R$ 1.837,92
R$ 2.021,69
R$ 2.223 85
R$ 2.446,22
R$ 2.690,85
R$ 2.959,92

NA-2

=
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CLASSE

£
<
m
m

VENCIMENTO
R$ 1.670,82
R$ 1.837,92
R$ 2.203,86
R$ 2.424 23
R$ 2.666,66
R$ 2.933,30
R$ 3.226,63

NM-1

QMmMmMOO|m|>

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
R$ 2.673,35
R$ 2.940,69
R$ 3.234,76
R$ 3.558,21
R$ 3.914,04
R$ 4.305,45
R$ 4.735,96

NS-1

QMmO m|>

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
RS 6.328,34
R$ 6.961,19
R$ 8.385,84
R$ 9.224 41
R$ 10.146,87
R$ 11.161,53
R$ 12.277,68

NS-2

allinliellell: k™
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ANEXO I
(Altera valores do ANEXO IV da Lei 626/2006)

TABELA DE VENCIMENTOS PARA FINS DE ENQUADRAMENTO E PROGRESSAO
HORIZONTAL

CLASSE A B C D E F G
0a05anos O6a10anos | 11a15anos | 16a 20 anos | 21a 25 anos | 26a30anos | 31 a35anos

CATEGORIA FUNCIONAL - NIVEL DE APOIO - 1 - (NA-1)

[ NA-1 [Rs1077.26 | R$1.176,85 | R$1.294,65 | RS1.424,11 | Rs1.566,51 | R$1723,16 | Rs1.895.48 |

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL DE APOIO -2 — (NA-2)

| NA-2 [ Rs167082 | R$1.837,82 | R$2.021,69 | R$ 222385 | R 244622 | RS 2.690,85 | RS 2.959,02

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL MEDIO - 1 - (NM-1)

|_NM-1 | R$1.670,82| R$1.837,92 | Rs 2.203,88 | Rs2.424,23 | Rs 2.666.66 | Rs 2.933 30 | R$ 322663 _|

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL SUPERIOR — 1 — (NS-1)

[ NS-1 [Rs287335 | R$ 294069 | R$3234,76 | R 355821 | R$3.914,04 | R$4.305.45 | R§ 473598 =]

CATEGORIA FUNCIONAL - NIVEL SUPERIOR - 2 — (NS-2)

|LS'2 | R$6.328,34 | R$6.861,19 | R$8.385,84 | RS 8.224,47 J R$ 10.146,87 | RS 11.161,53 | R$ 1227768 |
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ANEXO Il
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS
Assessor Nivel | R$ 2.510,39
Assessor Nivel || R$ 1.540,12
Assessor Nivel 11| R$ 1.882,79
Chefe de Tesouraria R$ 3.793,20
Chefe de Controle Interno R$ 3.793,20
Chefe de Gabinete da Presidéncia R$ 3.793,20
Gratificag@o de Fung&o (Diretor) R$ 2.886,95 Ant 3¢ da Lei 88212017 e Art. 19 da Lel 91872018,
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Estado de Goias _
CAMARA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS

CERTIDAO DE EXISTENCIA DE SALDO ORCAMENTARIO
E DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

Leglislicdo. arl. 14 di Lol Fodersl B.686/3Y o art 77 IV da Lel 14 133/2021
CERTIFICA

Que revendo o orcamento programa da Camara
Municipal de Serrandpolis, Estado de Golas, devidamente aprovado através da
Lei Orgamentaria Municipal para o exercicio do ane 2022 constatou a existéncia
de dotagaoc orgamentaria consignada com saldo suficiente para o cumprimento
tos encargos a serem assumidos no competente Projeto Lelr n® 17/2022 cujo
objeto da despesa € a Revisao Geral Anual da Remuneragédo dos Servidores
Efetivos e Comissionados da Camara municipal & Subsidios dos Vereadores na
forma da Lel n® 860 de 04/06/2008, nos termos da justificativa e detalhamento
constantes no proprio Projeto Lel & anexos

CLASSIFICACAQ

1 031 206852221 31601100

Nos termos era o que cabia a certificar

Serranopolis, aos 02 dias do més de maijo de 2022

] wn S =

Divina Far%ﬁiﬁiﬁa Costa
CRC-GO 6231

Divisaa de Contabilidade FMS



-

.
R e Wi e

-1
e

i

SRS

Serranopolls

Lei Munlclpal n® 766 de 04 de Setembro de 201

“Fixa subsidio dos(u)
Presidente da Céamara Municipal |
Serranépolis (GO), para o quatriénio
2013/2016, e da outras providéncias"

SIDINEI PINHEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS, faz Wauaqa
CAMARA MUNICIPAL apravou, e ele sanciona a seguinte Lei:

L.
Art. 1.° - O Subsidic mensal dos Vereadores do Municipio de Sen :;"m :
(GO), para a legislatura que se inicia em 1.° de janeiro de 2013 e durante o;q
2013/2018, fica fixado em parcela Unica de R$ 4.008.40 (quatro mil, Qko
& quarenta centavos).

Art. 2.° - O Subsidio mensal do Presidente da Camara, durante a le
especificada no Art. 1°, fica fixado em parcela tnica de RS 6.012,60 (sels mil, doze
reals e sessentia centavos) correspondente ao subsidio do Vereador mais parcela
indenizatoria de 50% (cinglenta por cento),

§ 1.° - Esta diferenciag@o de subsidio & atribuida somente ao Presidente da
Camara em exercicio.

§ 2.° - Aos subsidios de que trata os artigos anteriores, ﬂea vada,do q
acréscimo de gratificagao, adicional, abono, prémio, verba de rep?bsanta#
espécie remuneratoria, i1

Art. 3.° - Nao prejudicara o pagamento do subsidio a auséncia de mﬁﬁ ser
votada, a ndo realizagdo por falta de quorum e o recesso partamentap

] |
. Art. 4.° - A falta Injustificada do Vereador a qualquer Sessdo Ordindria ou
Extraordinaria da Camara Municipal, ensejard o desconto automatico de 1/30 avos

(um trinta avos) no subsidio do Vereador faltante.

Art. 5.° - Aos subsidios de que trata esta Lei, fica assegurada a revisdo geral
anual, mediante lei especifica, sempre na mesma dala e sem distingdo de Indices,
consoante prevé o inciso X do art. 37 da Constituigdo Federal,

Art. 6.° - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéio, produzindo seus
efeitos a partir de 1.° de janeiro de 2013, revogadas as disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em SERRA_._OPOUS aos 04 dias do més de setembro
de 2012, .. PUBLICADO

— -

i \‘j Conformo Art. 79 da Lef Orgénica Municipal
Em.2%...1. 001204,

&e&w ....... 4
Sec. Adwinistragdo

Sidnel Fernandes Barros
Avenida Ramiro Teixelra n°01 Centro CEP 75820-000 Semanopolls Goids Telefone (6%
1 Ty

Prefeito Municipal
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“Procede a Revisdo Geral Anual da Remunerag¢ao dos
Servidores e Agentes Politicos da Camara Municipal de
Serrandpolis (GO), e da outras providéncias”,

SIDINEI PINHEIRO, PREFEITO MUNICIPAL DE SERRANGPOLIS, faz
saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12, Fica concedido o reajuste de 8,05%(oito virgula zero
cinco por cento) referente ao fndice acumulado do INPC/IBGE, no perfodo de maio
de 2014 a abril de 2015, sobre o vencimento dos Servidores da Cimara Municipal
(efetivos e comissionados), referente revisio geral anual do referido periodo, nos
termos da Lei Municipal n? 660, de 04 de junho de 2008, e inciso X, do Art. 37, da
Constitui¢do Federal.

Art. 22- Fica concedido o reajuste de 8,05% (oite virgula zero
cinco por cento) referente ao indice acumulado do INPC/IBGE, no perfodo de maio
de 2014 a abril de 2015, sobre o subsidio dos Agentes Politicos (Vereadores) da "
Camara Municipal, eleitos para o quatriénio 2013/2016, referente visdo gerll
anual do referido perfodo, nos termos da Lei Municipal n? 660, de 04 de junhode
2008, e inciso X, do Art. 37, da Constituicao Federal, devendo ser respaiﬂﬂdéfo"tétb f q?%
Constitucionalmente estabelecido na alinea “a”, do inciso VI, do art. 29 da
Constituigdo Federal, passando o subsidio de cada Vereador a ser de RS 4.69141
(quatro mil seiscentos e noventa e um reais e quarenta e um centavos]

Art. 32- Reformula a Tabela de vencimentos pa"i‘ﬁ ﬂns de
enquadramento e progressio dos Cargos de Provimentos efetivos e comissionados,
de servidores Técnico-Administrativos da Camara Municipal, constantes da Lei
626/2006, conforme anexos I, 11, 1.

Art. 4 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serrandpolis, aos 08
de dezembro de 2015.

‘%CIONADO EM

el thclro
S“ti‘:geho Munieipal



Camara Municipal de Serrandpolis - GO

Av. Augusto, n° 62 - St. Jd. das Morangas Fone. 64 3668-1545 - SERRANOPOLIS - GO
ANEXO1
{Altern valores do ANEXO [ da Lei 626 /2006)

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVO DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
A RS 858,25
B RS 937,67
C RS 1.031,44
NA-1 D RS 1.076,77
E RS 1.248,03
F RS 1.372,82
G RS 1.510,10
CLASSE NIVEL VENCIMENTO
A RS 1.331,13
B RS 1.464,26
C RS 1.610,66
NA-2 _ D RS 1.771,72
PRO\'AD-D E RS 1.948.88
OR UNANIMIDADE EM .12} i
|SCUSSAC E VOTAGAO F RS 2.143,77
enucsshoms 04 | 12 | L
LY
G RS 2.358,14
T CLASSE NIVEL VENCIMENTO
A RS 1.331,13
B RS 1.464,26
C RS 1,755,79
NM-1 D RS 1.931,36
E RS 2.124,50
F RS 2.336,93
G RS 2.570,62




Camara Municipal de Serrandpolis - GO

Av. Augusto, n° 62 - St, Jd. das Morangas Fone, 64 3668-1545 - SERRANOPOLIS - GO

ANEXO 1
{Altera valores do ANEXO 111 da Lei 626 / 2006)

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTOS EFETIVO DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
A RS 2.129,83
B RS 2.342,82
C RS 2.577,10
NS-1 D RS 2.834,79
E RS 3.118,27
F RS 3.430,10
G RS 3.773,09
CLASSE NIVEL VENCIMENTO
A RS 5.041,72
B RS 5.545,90
C RS 6.680,90
NS-2 D RS 7.348,98
E RS 8.083,89
F RS 8.8892,26
G RS 0.781,48

____—--—-—-'-—--- -:"-' --1
APLO AE:J%O\
POR UNANIMI L/ DE -5
DISCUSSAC E VOTAGAO

£t SESSAQ OB _C Y J_ﬁi—-‘ .l

gegussnwsndd E"'h
Y A\




ANEXO 11

(amara Municipal de Serrandpolis - GO

Av. Augusto, n° 62 - St. Jd. das Morangas Fone. 64 3668-1545 - SERRANOPOLIS - GO

(Alters valores do ANEXO IV da Lei 626 / 2006)

TABELA DE VENCIMENTO PARA FINS DE ENQUADRAMENTO E PROGRESSAO

! A B C D E F G
g CLASSE
: 0a05anos 06a 10anos [11al15anos |[16a20anos |21 a 25 anos (26 a 30 anos 31 a 35 anos
?
CATEGORIA FUNCIONAL - NIVEL DE APOI10 -1 — (NA-1)
NA-1 RS 85825 [R$937.67 |RS$1.031.44 | R$1.076.77 |RS 1.248,03 |RS 1.372,82 RS 1.510,10
CATEGORIA FUNCIONAL - NiVEL DE APO10 -2 - (NA-2)
NA -2 RS 1.331.13 [R$1.464.26 |RS 1.610,66 RS 1.771,72 RS 1.94888 [RS2.143,77 [R$2.358,14
CATEGORIA FUNCIONAL NIVEL MEDIO - 1 - (NM-1)
NM-1 R$1.331.13 RS 1.464.26 RS 1.755.79 R$ 193136 RS 2.124,50 1{5 2.336,93 I}S 2.570,62
CATEGORIA FUNCIONAL NIVEL SUPERIOR — 1 — (NS-1)
NS-1 R$2.129.83 R$2.342.82 [R$2.577,10 R$2.834,79 RS3.11827 [R$3.430,10 +s 3.773.09
CATEGORIA FUNCIONAL NIVEL SUPERIOR -2 - (NS-2)
NS-2 R$5.041,72 R$5.54590 [RS6.680.90 RS 7.34898 RS 8.083.89 [RS8.892,26 RS9.78148
APROVADO

POR UNANIM'DADE EM /7 )
DISCUSSAC E VOTAGAO

emsesshons 0y [ /2 lwis
\
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Camara Municipal de Serrandpolis - GO

Av. Augusto, n° 62 - St. Jd. das Morangas Fone. 64 3668-1545 - SERRANOPOLIS - GO

ANEXO lli

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

| Chefe de Gabinete da Presidéncia Valor: R$ 2.129,83. |

| Chefe de Controle Interno Valor: R$ 2.129,83. |

R:hgfe de Tesouraria Valor RS 2.129,83. |

| Assessor Nivel Il Valor: R$ 982,71. |
"APROYADO

‘ GADE EM (7 )
POR UNANIMID _
imscussl\(; g VOTACAO

| ensesso0 oY |y Iw1s

- |




Estado de Goids
Prefeitura Municipal de Serrandpolis

LEI N, 660/2008. DE 04 DE JUNHO DE 2008

“Fixa a data base ¢ o indexador para a
revisio geral anual dos subsidios dos
agentes politicos e remuneragdo dos
t servidores municipais”,

O PREFFITO DO MUNICIPIO DE SERRANOPOLIS (GO), no uso de suas

atribuigbes legais, tendo em vista o que consla do art. 37, inciso X, da Constituigio da

Al Repiblica e os termos da Resolugio Normativa n®. 005/2007, de 09 de maio de 2007, faz
saber que a Cmara de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei

Art. 19 - Fiea estipulado o dia 1° de maio como sendo a data base para se
proceder & revisio geral anual dos subsidios dos agentes paliticos, bem como da
remuneragio dos servidores publicos do Municipio

i < Paragrafty (inico — A revisfio prevista no capui se fara com a observincia da
variagio anual ocorrida no indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC).

Art. 2° - Fsta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, com seus efeitos
retroagindo ao dia 1° de maio de 2008

Ik Gabinete do Prefeito, aos 04 dias do més de junho de 2008

W
LLo
) ADENIR DOMINGO FACCO
PREFEITO MUNICIPAL
: Av. Ramiro Telxeira, n® 01 Centro CEP. 75.820-000
N Serrandpolis - Goias

W i

THIEETIRNLS
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LEI N.” 956 DE 04 DE MARCO DE 2020,

“Procede a Revisdo Geral Anual da Remuneragdo dos
Servidores Efetivos e Comissionados da Camara Municipal de
Serrandpolis (GO) e da outras providéncias. ™

A CAMARA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS, ESTADO DE GOIAS,
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Considerando que no periodo de janeiro de 2017 até a presente data ndo houve nenhuma
revisdo geral anual sobre a Remuneragio dos Servidores Publicos da Cdmara Municipal (efetivos e
comissionados), conforme determina o inciso X, do art. 37, da Constituicdo Federal;

Considerando a tabela abaixo, onde o indice acumulado do INPC/IBGE dos anos de 2017,
2018 e 2019 totalizam juntos 9,97% (nove virgula noventa e sete por cento), conforme segue:

2017 2018 2019 Total acumulado
2,06% 3,43% 4,48% 9.97%

Art. 1° - Fica concedido o reajuste de 9,97% (nove virgula noventa e sete por cento)
referente ao indice acumulado do INPC/IBGE, no periodo de janeiro de 2017 a dezembro de
2019, sobre o vencimento dos Servidores da Camara Municipal (efetivos ¢ comissionados),
referente revisfio geral anual do referido periodo, nos termos da Lei Municipal n.° 660, de 04 de
junho de 2008, e inciso X da Constituigiio Federal, conforme valores estabelecidos nos anexos |
e Il (Tabela de vencimentos para fins de enquadramento e progressiio horizontal dos cargos de
provimento efetivo, de Servidores Técnico-Administrativos) e anexo Il (Tabela de
Vencimentos dos Cargos Comissionados) que fazem parte desta Resolugo.

Art. 2° O reajuste que revé percas salariais de que trata esta Lei, terd seus efeitos a
partir de 01° de margo de 2020, sem efeitos retroativos.

Art. 3" - Reformula a tabela de vencimentos para fins de enquadramento e progressdo
horizontal dos cargos de provimento efetivo de servidores técnico-administrativos da Cimara
Municipal, além do quadro de servidores comissionados.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor a partir de 0/° de mar¢o de 2020, desde que
devidamente sancio d‘i e publicada. Reyogam-se as disposi¢des em contrério. Publique-se.

GABINETE DO PRE
més de margo de 2020.

DE SERRANOPOLIS - GO, sos 04 dias do

ITO M

3ANCIONADO EM
¥ 1_&7 | 2820

Tarcio Dutra
Prefeito Municipal

i . % =g gn!' »

Conforma Arl, 78 du Lei Orgdnica iunicipal

T —

i ,,,....-)...ln-.wll : %
Av'Raiifo Téieita, 01 - Centro - 75820-000
Serranopolis - GO - Fone: 64 3668-1259
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ANEXO |
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
RS 943,81
R$ 1.031,15
R$ 1.134,27
R$ 1.247,69
R$ 1.372,45
R$ 1.509,69
RS 1.660,65

NA-1

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
R$ 1.463,84
R$ 1.610,24
R$ 1.771,24
R$ 1.948,36
R$ 2.143,18
R$ 2.357,50

R$ 2.593,24

NA-2

Prefeito Municipal

Ommonm>§ o|mim/ojo|m|><  (@|mm(o|o|o/>»

CLASSE NIVEL VENCIMENTO

RS 1.463,84
RS 1.610,24
RS 1.930,84
RS 2.123,91
RS 2.336,31
RS 2.569,92
RS 2.826,91

Tarcio Dutra

04 | @7 2020

NM-1

CLASSE NIVEL VENCIMENTO
R$ 2.342,17
R$ 2.576,39
R$ 2.834,03
RS 3.117 41
R$ 3.429,16
R$ 3.772,08
R$ 4.149,26
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ANEXO Il
(Altera valores do ANEXO IV da Lei 626/2006)

TABELA DE VENCIMENTOS PARA FINS DE ENQUADRAMENTO E PROGRESSAO
HORIZONTAL

CLASSE | A B 1g | D | E | F | G
O0a05anos | 06a10anos| 11a 15 anos| 16 a 20 anos| 21 a 25 anos| 26 a 30 anos| 31 a 35 anos

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL DE APOIO - 1 - (NA-1)
[NA-1 [ RS$094381 [ RS 1.031,1§ R$1.134,27] R$1.247,60] R$1.372,45] R$1.500,69] R$1.660,65|

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL DE APOIO - 2 - (NA-2)
[NA -2 | R$146384| RS 1.610,24 R$1.771,24| R$1.948,36| R$2.143,18] R$2.357,50| R$2.593,24]

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL MEDIO = 1 = (NM-1)
[NM -1 [ R$1.463,84] R$1.610,24] R$1.930,84] R$2.123,91] R$2.336,31] R$2.560,92| R$2.826,91|

CATEGORIA FUNCIONAL - NIVEL SUPERIOR - 1 - (NS-1)
[NS -1 | RS$2.34217| R$2.576,39] R$2.834,03| R$3.117 41] R$3.429,16] R$3.772,08] R$4 149,26

CATEGORIA FUNCIONAL — NIVEL SUPERIOR - 2 — (NS-2)
NS -2 | R$5.544,37[ R$6.098,82| R$7.346,98| R$8.081,67| R$8.880,85] R$0.778,81] R$10.756,6{
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ANEXO 1lI
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS

Assessor Nivel | R$ 2.199 40
Assessor Nivel || R$ 1.349,33
Assessor Nivel Il| R$ 1.649,55
Chefe de Tesouraria R$ 3.323,29
Chefe de Controle Interno R$ 3.323,29
Chefe de Gabinete da Presidéncia R$ 3.323,29
Gratificacdo de Funcéo (Diretor) R$ 2.529, 31
- L Ay B N,
T aLel Vigdnica Municipal * M
B - 3ANCIONADO E
. Tarcio Dutra
Prefeita Municipal
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Declaraciio sobre Estimativa do Impacto Orcamentirio-Financeiro (14.21%)

Em cumprimento ao disposto no artigo 16, Inciso I, da Lei Complementar 101/00
de 04 de maio de 2000, e no paragrafo 1° e incisos do artigo 169 da Constituigdo Federal.
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
expedimos a presente, considerando o seguinte:

Finalidade: Simula¢do visando adequagdo da remuneragdo de servidores publicos
municipais da Cidmara de Serrandpolis, assim como reajuste aos Parlamentares, nos
limites da Lei.

Justificativa: Simulagdo visando adequagdo dos subsidios dos parlamentares e
remuneragdo dos servidores piblicos da Cimara Municipal de Serranépolis para o
exercicio de 2022, considerando o percentual do INPC, conforme Lei especifica.

QUADRO ESTIMATIVA DE GASTOS:

Discriminaciio 2022 i
Meédia do valor bruto da folha de | RS 94.051,00

pagamento contendo saldrio base, | Obs.: Valor antes do acrescimo

vantagens fixas e variaveis possiveis de | 1.Considerando os primeiros trés meses de
haver incidéncias. 2022.

2.Considerando ainda noventena apds novo
célculo atuarial do Serraprevi (diminuigdo da
aliquota em quase 30%).

Total: R$ 117.130,00 |

ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PPA - Plano Plurianual A despesa objeto do presente estudo esta
(x) Adequada prevista nas diretrizes, objetivos e metas
() Inadequada do PPA.

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias — | E compativel com as metas e prioridades
2022 estabelecidas na Lei de Diretrizes
(x) Adequada Orgamentarias do Exercicio de 2022,

( ) Inadequada

LOA — Lei Orgamentaria Anual 2022 Existe dotagdo orgamentaria adequada e
(x) Adequada suficiente para atender as despesas
() Inadequada decorrentes na LOA 2022.




PREVISAO DE IMPACTO SOBRE O DUODECIMO (14,21%):

- Duodécimo 2022 - RS 242.038,23 x 12 = RS 2.904.458.76

*Gastos totais com pessoal projetados para o
exercicio financeiro de 2022, com acréscimo INPC , L
14,21% sobre a folha de Servidores Efetivos e ”2\/ ;ls%ro(? Greickie 1o perioda: RS
Comissionados + 7,95% sobre o Subsidio dos )
Vereadores =

Percentual de gastos com pessoal a ser

comprometido no exercicio de 2022: 48,39 %

Obs. Pode ser gasto com pessoal até 70%. (§1¢, do artigo 29-A, da Constituiciio Federal)
Do duodécimo ou seja R$ 169.426,76 mensais com folha de pagamento.

Realidade: Com o reajuste de 14,21% estaremos utilizando uma estimativa de

RS 117.130,00 mensais com a folha

Serrandpolis, Goias, 28 de abril de 2022.

Divina Ferreira Silva Costa
Contadora CRC - 6231




ESTUDO DETALHADO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO (14,21 %):

Servidores Efetivos:

+14.21% = SERRAPREVI — A partir de Julho consideramos novo | Total
calculo atuarial. acumulado
(8 meses):
RS 4.293 83 a.m. | Maio até Julho: Agosto a Dezembro: R$ 57.531,00
+R$3.400,00 por més +R$2.560,00 por més
Vereadores:
+7,95% = INSS: Total mensal: | Total anual:
(8 meses):
R$ 3.356,70 am. | R$ 1.107,00 R$ 4.464,18 | RS 35.713.44
Servidores Comissionados:
+14,21% = INSS: Total mensal: | Total anual:
R% 1.829.25 am. | RS 585,00 R$2.414,00 | RS 19.312.00

RESUMO IMPACTO GERAL REAJUSTE 14,21%:

| MENSAL: R$ 14.069,00

| ANUAL (8 meses): R$ 112.556,00 |




